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Д У М А
КЕСОВОГОРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ТВЕРСКОЙ ОБЛАСТИ


Р Е Ш Е Н И Е


12.09.2024 № 41
пгт. Кесова Гора


О внесении изменений в Положение об Отделе образования  
Кесовогорского муниципального округа Тверской области


В соответствии с частью 3 статьи 41 Федерального закона от 06.10.2003 г.            № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» Дума Кесовогорского муниципального округа решила:
1. Внести в Положение об Отделе образования Кесовогорского муниципального округа Тверской области (далее – Положение), утверждённое решением Думы Кесовогорского муниципального округа от 16.12.2022 г. № 44 (с изменениями от 06.06.2024 г.), изменения, изложив его в новой редакции (прилагается).
2. Уполномочить начальника Отдела образования Кесовогорского муниципального округа Тверской области Котенко Татьяну Сергеевну на совершение юридических действий по государственной регистрации изменений в Положение в установленном законом порядке.
3. Заверенные копии документов, подтверждающих государственную регистрацию изменений в Положение, предоставить управляющему делами Администрации Кесовогорского муниципального округа и в Комитет по управлению имуществом Кесовогорского муниципального округа.
4. Настоящее решение разместить в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальных сайтах Кесовогорского муниципального округа и Отдела образования Кесовогорского муниципального округа.


Глава 
Кесовогорского муниципального округа                                                   С.Г. Тарасов


Председатель Думы 
Кесовогорского муниципального округа                                                  А.В. Пелёвин
Утверждено
решением Думы
Кесовогорского муниципального округа
от  12.09.2024 г. № 41


Глава 
Кесовогорского муниципального округа
Тверской области

   __________________С.Г. Тарасов 

___.09.2024 г.


Председатель Думы
Кесовогорского муниципального округа
Тверской области

__________________А.В. Пелёвин 

___.09.2024 г.


П О Л О Ж Е Н И Е
ОБ ОТДЕЛЕ ОБРАЗОВАНИЯ КЕСОВОГОРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ТВЕРСКОЙ ОБЛАСТИ

(новая редакция)




























РАЗДЕЛ I.
 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ   

	1. Отдел образования Кесовогорского муниципального округа Тверской области (далее по тексту – Отдел образования) – самостоятельное структурное подразделение Администрации Кесовогорского муниципального округа Тверской области (далее – Администрация округа) с правами юридического лица, отраслевой орган управления в сфере образования Кесовогорского муниципального округа Тверской области. 
	2. Учредителем Отдела образования и собственником его имущества является муниципальное образование Кесовогорский муниципальный округ Тверской области (далее  – Кесовогорский муниципальный округ, муниципальный округ).
	Функции и полномочия учредителя Отдела образования осуществляет Администрация округа.
Отдел образования, являясь самостоятельным структурным подразделением Администрации округа, находится в ведении Администрации округа.
Самостоятельное структурное подразделение Администрации округа Комитет по управлению имуществом Кесовогорского муниципального округа Тверской области (далее – Комитет по управлению имуществом) осуществляет отдельные функции и полномочия собственника имущества Отдела образования, переданные ему Администрацией округа в соответствии с муниципальными правовыми актами Кесовогорского муниципального округа (далее – муниципальные правовые акты) и настоящим Положением. 
	3. Отдел образования является некоммерческой организацией, обладает статусом юридического лица, имеет самостоятельную смету, расчётный, лицевой и другие счета в банках, печать со своим наименованием, штампы, бланки. 
Виды бланков, применяемых в Отделе образования, и их образцы утверждаются Администрацией округа.
	4. Тип и организационно-правовая форма Отдела образования – муниципальное казённое учреждение.
 		5. Полное наименование:
		Отдел образования Кесовогорского муниципального округа Тверской области.
Сокращённое наименование:
Отдел образования Кесовогорского муниципального округа.
Сокращенное наименование используется в муниципальных правовых актах и иных документах наравне с полным наименованием, определённым в настоящем Положении.
		6.  Место нахождения и почтовый адрес Отдела образования:  
		улица Луговая, дом 2, пгт. Кесова Гора, Кесовогорский муниципальный округ, Тверская область, 171470.  
		7. В ведении Отдела образования находятся все муниципальные дошкольные  образовательные организации Кесовогорского муниципального округа, все муниципальные общеобразовательные организации Кесовогорского муниципального округа, а также Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования Спортивная школа Кесовогорского муниципального округа Тверской области (далее по тексту все вместе именуются – муниципальные образовательные организации).
	8. Отдел образования осуществляет отдельные функции и полномочия учредителя находящихся в его ведении муниципальных образовательных организаций, переданные ему Администрацией округа в соответствии с муниципальными правовыми актами и определённые в настоящем Положении и в иных муниципальных правовых актах.
		9. Отдел образования осуществляет свою деятельность во взаимодействии с другими самостоятельными структурными и структурными подразделениями Администрации округа, органами местного самоуправления Кесовогорского муниципального округа, органами государственной власти, юридическими и физическими лицами.
		10. Отдел образования руководствуется в своей деятельности Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 29.12.2012 г.  № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации»), Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», другими федеральными законами, указами и распоряжениями  Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями  Правительства Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Тверской области, муниципальными правовыми актами, настоящим Положением.
		11. Отдел образования вправе выступать истцом и ответчиком в судах в соответствии с законодательством РФ.
	12. Финансирование расходов на содержание Отдела образования осуществляется за счет средств бюджета Кесовогорского муниципального округа.

РАЗДЕЛ II.
ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ, ФУНКЦИИ И ПРАВА ОТДЕЛА ОБРАЗОВАНИЯ.
ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОТДЕЛА ОБРАЗОВАНИЯ

	13. Отдел образования обеспечивает конституционные права жителей Кесовогорского муниципального округа на получение общедоступного и бесплатного образования. 
	14. Основными задачами Отдела образования являются:
	1) организация предоставления на территории Кесовогорского муниципального округа общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях (за исключением полномочий по финансовому обеспечению реализации основных общеобразовательных программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами);
	2) организация предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях (за исключением дополнительного образования детей, финансовое обеспечение которого осуществляется органами государственной власти субъекта Российской Федерации);
	3) создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в муниципальных образовательных организациях;
		4) осуществление отдельных функций и полномочий учредителя муниципальных образовательных организаций, находящихся в его ведении, переданные ему Администрацией округа в соответствии с муниципальными правовыми актами и определённые в настоящем Положении и в иных муниципальных правовых актах;
		5) обеспечение содержания зданий и сооружений муниципальных образовательных организаций и обустройства прилегающих к ним территорий;
		6) учет детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования;
		7) предложение Администрации округа по закреплению муниципальных образовательных организаций за конкретными территориями Кесовогорского муниципального округа;
		8) осуществление в пределах полномочий Кесовогорского муниципального округа и собственных полномочий мероприятий по обеспечению организации отдыха детей в каникулярное время, включая мероприятия по обеспечению безопасности их жизни и здоровья;
		9) осуществление иных, установленных Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», полномочий органов местного самоуправления в сфере образования.
	15. В соответствии с возложенными на него задачами Отдел образования осуществляет следующие основные функции:
		1) обеспечивает выполнение государственных программ Российской Федерации, государственных программ Тверской области, муниципальных программ Кесовогорского муниципального округа по развитию  образования;
		2) осуществляет поддержку стабильного функционирования образовательной системы Кесовогорского муниципального округа, обеспечивает развитие сети муниципальных образовательных организаций, отвечающих образовательным потребностям и интересам социальных, профессиональных групп населения;
		3) обеспечивает опережающее развитие системы образования на основе анализа образовательной ситуации в Кесовогорском муниципальном округе с учётом современных  тенденций в области образования и управления;
	4) осуществляет организационное, правовое, информационное обеспечение системы образования Кесовогорского муниципального округа;
	5) координирует работу в области образования с государственными, муниципальными, профессиональными, общественными структурами в целях обеспечения функционирования полной и сбалансированной системы образования Кесовогорского муниципального округа и реализации образовательных запросов жителей муниципального округа;
	6) координирует и регулирует инновационные процессы, разработку и освоение нового содержания, технологий образовательного процесса в системе образования Кесовогорского муниципального округа;
	7) создаёт условия для эффективной образовательной деятельности в муниципальных образовательных организациях, расширения их совместной деятельности с педагогической наукой, общественностью, средствами массовой информации, государственными органами и органами местного самоуправления;
            8) развивает кадровый потенциал системы образования муниципального округа; 
	9) является заказчиком в договоре о целевом обучении, заключаемом  с гражданином, поступающим на обучение по образовательной программе или обучающимся по образовательной программе среднего профессионального и высшего образования, в целях подготовки квалифицированных специалистов для муниципальных образовательных организаций;
	10) анализирует состояние и прогнозирует развитие сферы образования в Кесовогорском муниципальном округе, определяет стратегию развития системы образования муниципального округа;
	11) координирует и регулирует деятельность муниципальных образовательных организаций по выполнению ими их уставной деятельности;
	12) разрабатывает муниципальные программы развития сферы образования Кесовогорского муниципального округа;
	13) готовит проекты муниципальных правовых актов по вопросам образования;
	14) готовит для Администрации округа предложения о создании, реорганизации или ликвидации муниципальных образовательных организаций или их филиалов;
	15) при создании муниципальных образовательных организаций готовит проекты их уставов;
	16) формирует базу данных о детях в возрасте от 6 до 18 лет, не имеющих общего образования и не обучающихся в образовательных организациях;
	17) ведёт учёт и организует направление детей дошкольного возраста в дошкольные муниципальные образовательные организации и в группы дошкольного возраста муниципальных общеобразовательных организаций в соответствии с порядком, установленным законом;
	18) организует работу с детьми с подростками, имеющими затруднения в обучении, определение их по мере необходимости в соответствующие учебные учреждения;
	19) совместно с комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав Кесовогорского муниципального округа и родителями (законными представителями) несовершеннолетнего, достигшего возраста пятнадцати лет, даёт согласие на оставление несовершеннолетним образовательной организации до получения основного общего образования и не позднее чем в месячный срок совместно с комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав Кесовогорского муниципального округа и родителями (законными представителями) несовершеннолетнего принимает меры по продолжению освоения несовершеннолетним образовательной программы основного общего образования в иной форме обучения и с его согласия по трудоустройству;
	20) принимает участие в проведении комплексных межведомственных профилактических мероприятиях, направленных на предупреждение безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;
	21) организует проведение муниципальных мероприятий среди муниципальных образовательных организаций или с участием муниципальных образовательных организаций;
	22) представляет в установленном порядке кандидатуры педагогических работников на присвоение почетных званий, осуществляет награждение наиболее отличившихся педагогических работников;
	23) осуществляет в установленном порядке сбор, обработку, анализ и представление статистической отчётности в сфере образования Кесовогорского муниципального округа;
	24) осуществляет мониторинг качества образования на муниципальном уровне;
	25) оказывает содействие муниципальным образовательным организациям в лицензировании их деятельности и государственной аккредитации;
	26) контролирует выполнение федеральных государственных образовательных стандартов и реализацию образовательных программ, исполнение законодательства Российской Федерации и Тверской области в вопросах образования в муниципальных образовательных организациях;
	27) совместно с органами здравоохранения, госпожнадзора, энергонадзора, Роспотребнадзора и другими органами планирует и контролирует выполнение мероприятий, обеспечивающих охрану жизни и здоровья детей в муниципальных образовательных организациях; 
	28) участвует в разработке проекта бюджета Кесовогорского муниципального округа в части финансирования сферы образования, образовательных нормативов, планов капитального ремонта и строительства, материально-технического обеспечения муниципальных образовательных организаций;
	29) в порядке, установленном муниципальными правовыми актами, исполняет государственные полномочия, переданные органам местного самоуправления Кесовогорского муниципального округа, в сфере защиты прав и интересов несовершеннолетних;
	30) представляет интересы Кесовогорского муниципального округа по вопросам в сфере  образования в судах, государственных органах, органах местного самоуправления, организациях, независимо от организационно-правовой формы;
	31)  обеспечивает предоставление психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи обучающимся, испытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных программ, своём развитии и социальной адаптации;
32) обеспечивает проведение государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования;
33) обеспечивает в пределах своей компетенции проведение профилактических, в том числе воспитательных, пропагандистских мер, направленных на предупреждение экстремистской деятельности в муниципальных образовательных организациях;
34) осуществляет меры по противодействию и профилактике терроризма, по противодействию идеологии терроризма, а также по минимизации и ликвидации последствий его проявлений при реализации своих полномочий;
	35) осуществляет иные функции и полномочия отраслевого органа управления в сфере образования Кесовогорского муниципального округа, установленные федеральными законами, законами Тверской области и муниципальными правовыми актами.
	16. Отдел образования по поручению главы Кесовогорского муниципального округа представляет Кесовогорский муниципальный округ при заключении и исполнении договоров и соглашений в сфере образования. 
     	17. Отдел образования при осуществлении возложенных на него функций имеет право: 
	1) запрашивать в установленном порядке у государственных органов, органов местного самоуправления, организаций, независимо от организационно-правовой формы, информацию, необходимую для осуществления деятельности и установленных полномочий;
	2) организовывать и проводить конференции, совещания, встречи и иные мероприятия по вопросам, входящим в его компетенцию;
	3) привлекать в установленном порядке научные учреждения, учёных, экспертов и специалистов к решению вопросов, входящих в его компетенцию;
	4) создавать советы, комитеты, комиссии, рабочие группы, иные координационные, совещательные органы для обеспечения выполнения возложенных на него задач в соответствии с действующим законодательством, муниципальными правовыми актами и настоящим Положением; 
	5) вносить предложения в соответствующие органы об отмене или приостановлении действия на территории Кесовогорского муниципального округа правовых и иных актов, противоречащих законодательству об образовании;
	6) приостановить приносящую доходы деятельность муниципальной образовательной организации, если она идёт в ущерб образовательной деятельности, предусмотренной уставом, до решения суда по этому вопросу;
	7) устанавливать в соответствии с действующим законодательством прямые связи с иностранными предприятиями, учреждениями и организациями.
		18. Отдел образования взаимодействует с муниципальными образовательными организациями исходя из их самостоятельности и ответственности перед органами местного самоуправления и строит свои отношения с ними на принципах сотрудничества, оставляя за собой право на получение оперативной и достоверной информации и ведомственной статистики.
	19. Отдел образования, осуществляя переданные Администрацией округа отдельные функции и полномочия учредителя муниципальных образовательных организаций:
		1) даёт согласие: 
		на назначение руководителя филиала муниципальной образовательной организации и заключение с ним трудового договора; 
		на прекращение (расторжение) по инициативе муниципальной образовательной организации трудового договора с руководителем филиала;
	на внесение изменений в трудовой договор с руководителем филиала;
2) устанавливает руководителю муниципальной образовательной организации поощрительные выплаты в соответствии с Положением о порядке и условиях оплаты и стимулирования труда в муниципальных образовательных организациях Кесовогорского муниципального округа Тверской области, утверждаемым Администрацией округа, иные поощрительные выплаты, порядок и условия их выплат на основании указанного Положения, законов иных нормативных правовых актов Тверской области, муниципальных правовых актов; 
	3) вносит в Администрацию округа предложения о применении   мер  поощрения  к  руководителю муниципальной образовательной организации и о наложении на него дисциплинарных взысканий;
	4) согласовывает создание функциональных отделов или иных структурных подразделений в муниципальной образовательной организации и штатное расписание муниципальной образовательной организации;
	5) формирует и утверждает в установленном Администрацией округа порядке муниципальное задание для муниципальной образовательной организации на оказание  муниципальных услуг (выполнение работ) юридическим и физическим лицам в соответствии с предусмотренными уставом муниципальной образовательной организации основными видами деятельности; 
	6) определяет в установленном Администрацией округа порядке перечень особо ценного движимого имущества, закрепленного за муниципальной образовательной организацией Комитетом по управлению имуществом или приобретенного муниципальной образовательной организацией за счет средств, выделенных ей на приобретение такого имущества, а также вносит в него изменения;
	7) предварительно согласовывает в установленном Администрацией округа порядке совершение муниципальной образовательной организацией крупных сделок, соответствующих критериям, установленным в пункте 13 статьи 9.2 Федерального закона от 12.01.1996 г. № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»;
	8) принимает в установленном Администрацией округа порядке решения об одобрении действий, в том числе сделок с участием муниципальной образовательной организации, в совершении которых имеется заинтересованность, определяемая в соответствии с критериями, установленными в статье 27 Федерального закона                        от 12.01.1996 г.  № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»;
	9) контролирует соблюдение муниципальной образовательной организацией установленного Администрацией округа порядка определения платы для физических и юридических лиц за услуги (работы), относящиеся к основным видам деятельности муниципальной образовательной организации, оказываемые ею сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания;
	10) контролирует соблюдение муниципальной образовательной организацией установленного Администрацией округа порядка составления и утверждения отчета о результатах деятельности и об использовании закрепленного за муниципальной образовательной организацией муниципального имущества;
	11) проводит экспертную   оценку   последствий    для   обеспечения образования, социальной защиты обучающихся, сдачи в аренду закрепленных за муниципальной образовательной организацией зданий, сооружений, оборудования и иных объектов собственности, а также земельных участков до заключения муниципальной образовательной организацией договора аренды;
	12) контролирует условия аренды зданий, помещений и иных объектов собственности муниципальной образовательной организации;
	13) согласовывает Комитету по управлению имуществом изъятие в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и муниципальными правовыми актами, излишнего, неиспользуемого либо используемого не по назначению имущества муниципальной образовательной организации по заявлению этой муниципальной образовательной организации об отказе от использования имущества;
	14) оказывает посреднические услуги муниципальной образовательной организации в решении вопросов содержания и развития его материально-технической базы;
	15) осуществляет в установленном Администрацией округа порядке финансовое обеспечение выполнения муниципальной образовательной организацией муниципального задания; 
	16) несет  в  установленном порядке ответственность за несвоевременное и (или) не  в  полном объеме выделение муниципальной образовательной организации финансовых средств; 
	17) осуществляет проверку состояния бухгалтерского учета и отчетности в муниципальной образовательной организации;
     	18) осуществляет финансовый контроль за  целевым  использованием муниципальной образовательной организацией бюджетных средств, проводит в установленном порядке иные контрольно-ревизионные мероприятия;
	19) контролирует составление в порядке, установленном Администрацией округа, муниципальной образовательной организацией плана финансово-хозяйственной деятельности и утверждает его;
	20) контролирует предоставление учредителю и общественности ежегодного отчёта о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств, а также отчёта о результатах самооценки деятельности муниципальной образовательной организации (самообследования);
	21) контролирует соблюдение муниципальной образовательной организацией установленного Администрацией округа предельно допустимого значения просроченной кредиторской задолженности бюджетного учреждения, превышение которого влечет расторжении трудового договора с руководителем муниципальной образовательной организации по инициативе работодателя в соответствии с Трудовым кодексом РФ; 
	22) осуществляет контроль за деятельностью муниципальной образовательной организации в соответствии с законодательством Российской Федерации, в том числе за размещением на официальном сайте муниципальной образовательной организации в сети «Интернет» информации, предусмотренной статьёй 29 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»;
	23) обеспечивает  соблюдение муниципальной образовательной организацией законодательства Российской Федерации в области образования и контроль исполнения федеральных государственных образовательных стандартов;
	24) осуществляет информационное (методическое) обеспечение в пределах своей компетенции муниципальной образовательной организации;
	25) выступает инициатором создания или ликвидации филиалов муниципальной образовательной организации, открытия или закрытия её представительств на основании соответствующих предложений руководителя муниципальной образовательной организации;
     	26) осуществляет  реорганизацию и  ликвидацию муниципальной образовательной организации на основании решения Администрации округа в соответствии с законодательством Российской Федерации и порядком, установленным Администрацией округа;
	27) обеспечивает в случае прекращения деятельности муниципальной образовательной организации перевод обучающихся  с  согласия их родителей (иных  законных  представителей) в другие образовательные организации;
     	28) организует подготовку, переподготовку, повышение квалификации педагогических работников муниципальной образовательной организации;
     	29) участвует в установленном порядке в работе экспертных групп и комиссий, образуемых уполномоченным исполнительным органом государственной власти Тверской области при проведении аттестации педагогических работников муниципальных образовательных организаций;
     	30) в порядке, установленном Администрацией округа:
готовит для аттестационной комиссии представление на лиц, претендующих на должность руководителей муниципальных образовательных организаций, и на действующих руководителей муниципальных образовательных организаций; 
создаёт экспертную группу (экспертные группы) для осуществления всестороннего анализа результатов деятельности действующего руководителя муниципальной образовательной организации или для определения соответствия требованиям, установленным квалификационной характеристикой, лица, претендующего на должность руководителя муниципальной образовательной организации, и подготовки соответствующего экспертного заключения для аттестационной комиссии, которое предоставляется в аттестационную комиссию вместе с указанным представлением;
     	31) осуществляет финансирование расходов на:   
	электроэнергию, отопление, водо- и газоснабжение муниципальной образовательной организации;  
	капитальный и текущий ремонт в муниципальной образовательной организации;
	пополнение оборудования и  мебели; 
	горюче-смазочные материалы для автотранспорта, его техническое обслуживание и текущий ремонт;
   	32) осуществляет финансирование периодических медицинских обследований педагогических работников муниципальной образовательной организации;
     	33) представляет  интересы  муниципальной образовательной организации в органах местного самоуправления Кесовогорского муниципального округа в качестве отраслевого органа управления в сфере образования муниципального округа;
	34) осуществляет оперативное руководство и контроль за деятельностью муниципальной образовательной организации от имени Администрации округа;
	35) осуществляет иные отдельные функции и полномочия учредителя муниципальной образовательной организации, переданные ему Администрацией округа в соответствии с муниципальными правовыми актами.
[bookmark: sub_16]20. Отдел образования несет ответственность за своевременное, качественное и обоснованное выполнение возложенных на него задач и функций, состояние трудовой и служебной дисциплины, а также за неисполнение в необходимых случаях предоставленных ему прав.

РАЗДЕЛ III.
ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОТДЕЛА ОБРАЗОВАНИЯ

	21. Отдел образования возглавляет начальник Отдела образования Кесовогорского муниципального округа Тверской области (далее – начальник Отдела образования), назначаемый и освобождаемый от должности главой Кесовогорского муниципального округа на основании распоряжения Администрации округа.
	Работодателем для начальника Отдела образования является Администрация округа. Трудовой договор от имени Администрации округа с начальником Отдела образования заключает глава Кесовогорского муниципального округа.
	Обязанности начальника Отдела образования во время его отсутствия в связи с отпуском, временной нетрудоспособностью или командировкой исполняет заместитель начальника Отдела образования или, в отсутствие заместителя начальника Отдела образования, лицо, назначаемое Администрацией округа.
	22. Локальными актами Отдела образования являются приказы Отдела образования, издаваемые начальником Отдела образования (лицом, исполняющим его обязанности).
	Приказы Отдела образования входят в систему муниципальных правовых актов Кесовогорского муниципального округа. 
	Приказы Отдела образования не должны противоречить Конституции Российской Федерации, федеральным законам и иным нормативным правовым актам Российской Федерации, а также законам, иным нормативным правовым актам Тверской области, муниципальным правовым актам.
	Приказы Отдела образования, не соответствующие действующему законодательству, подлежат отмене.
	23. Структура Отдела образования и штатная численность работников Отдела образования утверждается Администрацией округа. 
	24. Работодателем для работников Отдела образования (далее – работники) является Отдел образования. Трудовой договор от имени Отдела образования с работниками заключает начальник Отдела образования. Работники находятся в непосредственном подчинении у начальника Отдела образования. 
	25. В состав Отдела образования входят структурные подразделения, не являющиеся юридическими лицами:
	1) методический кабинет Отдела образования Кесовогорского муниципального округа;
	2) централизованная бухгалтерия Отдела образования Кесовогорского муниципального округа.
	26. Положения о структурных подразделениях Отдела образования утверждаются приказом Отдела образования.
	27. Оплата труда работников Отдела образования, замещающих должности муниципальной службы, осуществляется в соответствии с Положением о муниципальной службе в Кесовогорском муниципальном округе Тверской области, утверждаемым Думой Кесовогорского муниципального округа. Оплата труда иных работников осуществляется на основании соответствующих положений об оплате труда, утверждаемых Администрацией округа.
	28. Начальник Отдела образования:
	1) действует на основании законодательства, муниципальных правовых актов и настоящего Положения;
	 2) осуществляет текущее руководство Отделом образования и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Отдел образования задач и осуществления им своих функций по вопросам, отнесенным законодательством и муниципальными правовыми актами к его компетенции, действует на принципах единоначалия;
     	3) в установленном действующим законодательством и муниципальными правовыми актами порядке осуществляет приём и увольнение работников;
	4) в пределах своей компетенции издаёт приказы Отдела образования и даёт указания, обязательные для всех работников;
	5) решает вопросы оплаты труда работников в соответствии с действующим законодательством и муниципальными правовыми актами;
    	6) распределяет обязанности и устанавливает степень ответственности руководителей структурных подразделений Отдела образования; 
    	 7) утверждает должностные инструкции работников;
 	 8) представляет в установленном порядке работников к наградам и присвоению почетных званий;
9) предоставляет в установленном порядке работников к наградам и присвоению почетных званий, а также вносит в Администрацию округа предложения о применении к руководителям подведомственных муниципальных образовательных организаций мер поощрения или наложения на них взыскания в соответствии с законодательством;
		11) применяет меры дисциплинарной ответственности к работникам;
	11) заключает соглашения и договоры в пределах установленной компетенции, выдает доверенности на совершение юридически значимых действий от имени Отдела образования; 
		12) действует без доверенности от имени Отдела образования, представляет его интересы в государственных органах, органах местного самоуправления, организациях, предприятиях, учреждениях;
		13) в порядке, установленном муниципальными правовыми актами и настоящим Положением, распоряжается имуществом и бюджетными средствами в пределах утвержденной сметы;
  	14) вносит в установленном порядке на рассмотрение Администрации округа или Думы Кесовогорского муниципального округа проекты муниципальных правовых актов по вопросам ведения Отдела образования;  
[bookmark: sub_1005]   		14) реализует иные полномочия руководителя муниципального казённого учреждения, самостоятельного структурного подразделения Администрации округа, предоставленные ему законодательством, муниципальными правовыми актами, настоящим Положением. 
РАЗДЕЛ IV.
ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОТДЕЛА ОБРАЗОВАНИЯ

[bookmark: sub_1051]	29. Для осуществления функций и выполнения задач, определенных настоящим Положением, Комитет по управлению имуществом закрепляет за Отделом образования муниципальное имущество на праве оперативного управления.
	Отдел образования осуществляет права владения, пользования и распоряжения в отношении закрепленного за ним муниципального имущества в пределах, установленных законодательством и муниципальными правовыми актами, в соответствии с целями своей деятельности и назначением имущества.
[bookmark: sub_1052]	30. Отдел образования не вправе отчуждать муниципальное недвижимое имущество без согласия Думы Кесовогорского муниципального округа и распоряжаться иным способом без согласия Комитета по управлению имуществом недвижимым муниципальным имуществом и движимым имуществом, закрепленным за ним на праве оперативного управления или приобретенным за счет средств, выделенных по смете.
	Заключение договоров аренды, договоров безвозмездного пользования, иных договоров, предусматривающих переход прав владения и (или) пользования в отношении муниципального имущества, которое закреплено на праве оперативного управления за Отделом образования, может быть осуществлено только по результатам проведения конкурсов или аукционов на право заключения этих договоров, за исключением случаев, предусмотренных Федеральным законом от 26.07.2006 г. № 135-ФЗ «О защите конкуренции».
	Решения о заключении договоров, указанных в абзаце втором настоящего пункта, принимаются Администрацией округа.
[bookmark: sub_1055]	31. Совершение Отделом образования крупных сделок, соответствующих критериям, установленным в пункте 13 статьи 9.2. Федерального закона от 12.01.1996 г. № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», осуществляется с согласия Администрации округа в установленном Администрацией округа порядке. 
	32. Совершение сделок с участием Отдела образования, в которых имеется заинтересованность, определяемая в соответствии с критериями, установленными в статье 27 Федерального закона от 12.01.1996 г. № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», возможно после одобрения указанной сделки Администрацией округа в порядке, установленном Администрацией округа.
	33. Право оперативного управления имуществом Отдела образования прекращается по основаниям и в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации, а также в случае правомерного изъятия имущества Комитетом по управлению имуществом на основании постановления Администрации округа. 
[bookmark: sub_1056]	34. При переходе права собственности на Отдел образования к другому юридическому лицу Отдел образования сохраняет право оперативного управления на принадлежащее ему имущество.
[bookmark: sub_1057]	35. Отдел образования отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами. При их недостаточности субсидиарную ответственность по его обязательствам несет собственник имущества в лице Администрации округа.
[bookmark: sub_1054][bookmark: sub_1058]	36. Отдел образования имеет самостоятельную смету, утверждаемую начальником Отдела образования.
[bookmark: sub_1006]	Отдел образования  ведет бухгалтерский учёт и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством РФ, представляет необходимую информацию о своей деятельности органам статистики, налоговым органам, органам Федерального казначейства, другим контролирующим органам и Администрации округа.
	

[bookmark: sub_1008]РАЗДЕЛ V. 
РЕОРГАНИЗАЦИЯ, ЛИКВИДАЦИЯ ОТДЕЛА ОБРАЗОВАНИЯ 

	37. Внесение изменений в настоящее Положение осуществляется на основании решения Думы  Кесовогорского муниципального округа.
	38. Реорганизация или ликвидация Отдела образования производится на основании решения Думы Кесовогорского муниципального округа или суда в порядке, предусмотренном действующим законодательством.
	При ликвидации Отдела образования Администрацией округа создаётся ликвидационная комиссия и проводятся мероприятия по ликвидации Отдела образования в соответствии с действующим законодательством.  
	При ликвидации или реорганизации Отдела образования работникам Отдела образования гарантируется соблюдение их прав в соответствии с законодательством РФ.
	39. Имущество ликвидируемого Отдела образования, закрепленное за ним на праве оперативного управления, передается Комитету по управлению имуществом в установленном порядке.
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